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1.Общие положения

1.1. Муниципальное казенное учреждение «Центр по техническому обслуживанию, капитальному ремонту, обеспечению безопасности образовательных учреждений Шпаковского муниципального района», далее именуемое Центр, создано постановлением администрации Шпаковского муниципального района Ставропольского края от 08.07.2011 № 432 «О создании муниципального казенного учреждения «Центр по техническому обслуживанию, капитальному ремонту, обеспечению безопасности образовательных учреждений Шпаковского муниципального района». 
1.2. Полное наименование учреждения: муниципальное казенное учреждение «Центр по техническому обслуживанию, капитальному ремонту, обеспечению безопасности образовательных учреждений Шпаковского муниципального района», сокращенное - Центр по техобслуживанию (далее - Центр).

1.3. В своей деятельности Центр руководствуется законодательными актами, действующими на территории Российской Федерации, нормативными документами Министерства образования Российской Федерации, Ставропольского края, нормативно-правовыми актами администрации Шпаковского муниципального района Ставропольского края, настоящим Уставом и локальными правовыми актами Центра.

1.4. Собственником имущества Центра является Шпаковский муниципальный район Ставропольского края. 

Функции и полномочия собственника имущества Центра исполняет Комитет имущественных и земельных отношений администрации Шпаковского муниципального района Ставропольского края. 

Учредителем учреждения является администрация Шпаковского муниципального района Ставропольского края (далее - Учредитель). 

1.5. Центр имеет статус юридического лица (некоммерческой организации), создается и регистрируется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. Центр имеет самостоятельный баланс, бюджетную смету, лицевые счета в финансовом управлении администрации Шпаковского муниципального района Ставропольского края, в отделе по Шпаковскому району управления федерального казначейства по Ставропольскому краю, печать установленного образца, штампы и бланки со своим наименованием.

1.6. По своей организационно-правовой форме Центр является муниципальным учреждением, тип учреждения муниципальное казенное.

1.7. Имущество Центра является муниципальной собственностью и находится у Центра на праве оперативного управления.

1.8. Финансирование расходов на содержание Центра осуществляется за счет средств бюджета Шпаковского муниципального района Ставропольского края по отрасли «Образование».

1.9.Центр отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Центр несет главный распорядитель бюджетных средств - отдел образования администрации Шпаковского муниципального района Ставропольского края.

1.10. Центр вправе совершать сделки, иные юридические акты, быть истцом и ответчиком в судах в пределах своей компетенции, отвечает по своим обязательствам в соответствии с действующим законодательством. Заключение контрактов и иных правовых договоров осуществляется Центром от собственного имени в порядке, установленном Федеральным законом от 05.04.2013 г.  № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
1.11.Центр имеет зарегистрированный сайт, на котором размещаются следующие документы и информация:

устав Центра;

свидетельство о регистрации, функции Центра;

порядок предоставления платных услуг;

сведения о кадровом составе Центра;

сведения о размещении муниципального заказа;

план проведения ремонтных работ в образовательных учреждениях района;

мониторинг образовательных учреждений по энергосбережению;

другие материалы и информации по содержанию работы Центра.
1.12.Предоставление информации Центром, ее размещение на официальном сайте в сети Интернет и ведение указанного сайта осуществляются в соответствии с действующим законодательством.
1.13.Юридический адрес Центра: 356240. Ставропольский край, Шпаковский район, город Михайловск, улица Гагарина, 368, телефон (886553) 5-21-14, 6-07-30.

Фактический адрес Центра: 356240. Ставропольский край, Шпаковский район, город Михайловск, улица Гагарина, 368, телефон (886553) 5-21-14,            6-07-30.

2. Цели и виды деятельности Центра.

2.1. Центр создается Учредителем как некоммерческая организация для выполнения работ, оказания услуг в целях реализации полномочий органов местного самоуправления в части обеспечения содержания зданий и сооружений, обустройства прилегающих к ним территорий, обеспечения безопасности, реализации целевых муниципальных программ по развитию и укреплению учебно-материальной, учебно-методической, материально-технической базы муниципальных образовательных организаций, организации питания, бесплатной перевозки между поселениями обучающихся и сопровождающих их лиц на культурно-массовые, развлекательные, спортивные и иные мероприятия.
2.2.Центр осуществляет следующие виды деятельности: 

2.2.1.координация работы по материально-техническому обеспечению, своевременного капитального и текущего ремонта объектов недвижимости обслуживаемых образовательных организаций;
2.2.2. бесплатная перевозка между поселениями обучающихся и сопровождающих их лиц на культурно-массовые, развлекательные, спортивные и иные мероприятия.

2.2.3.консультирование по вопросам организации и проведения капитального ремонта, реконструкции, строительства зданий учреждений образования на территории Шпаковского района;

2.2.4.разработка комплекса мер, направленных на развитие материально-технической базы обслуживаемых учреждений;

2.2.5.содействие в проведении экспертизы качества капитального ремонта и реконструкции объектов образования; участие в комиссиях по обследованию зданий образовательных организаций;

2.2.6.координация работы по организации устранения предписаний надзорных органов и текущих ремонтов зданий и помещений Центра, отдела образования, образовательных организаций, подведомственных отделу образования:

· ведение и анализ реестра предписаний надзорных органов;

· определение первоначальных мероприятий по устранению предписаний на календарный год;

·  составление утвержденной отчетности по вопросам комплексной безопасности муниципальных образовательных организаций;

· разработка планов текущих ремонтов;

· составление смет по текущему ремонту;

· составление технических заданий на строительство и реконструкцию объектов недвижимости образовательных организаций;

· участие в проверке качества ремонтных работ в образовательных организациях;

· осуществление контроля за выполнением работ по текущему, капитальному ремонту м строительству в образовательных организациях;

· осуществление контроля за соблюдением установленных сроков составления ведомостей дефектов, заявок на проведение ремонта;

· проведение совещаний-семинаров по вопросам развития материально-технической базы обслуживаемых учреждений

2.2.7. содействие решению вопросов противопожарной безопасности и антитерроризма в обслуживаемых учреждениях;

2.2.8. организация информационно-методической работы отдела образования, муниципальных образовательных организаций, подведомственных отделу образования:

-обеспечение педагогических и руководящих работников образовательных организаций необходимой информацией об основных направлениях развития образования;

-выявление, изучение и оценка результативности педагогического опыта в образовательных организациях и распространение его в целях совершенствования системы образования Шпаковского района;

-оказание поддержки педагогическим и руководящих работников образовательных организаций в инновационной деятельности, методическом обеспечении учебного процесса, разработке методических пособий, учебных планов;

-создание единого методического пространства по приоритетным направлениям.

2.3. Сбор и анализ информации по организации питания в учреждениях образования. Методическая помощь руководителям, ответственным за питание, медицинским работникам учреждений образования по вопросам организации питания, составлении технологических карт, перспективного меню, другой необходимой документации по вопросам организации питания. Контроль за составлением документации, подтверждающей качество поставляемых продуктов питания в образовательные организации. 

2.4. Мониторинг материально-технического состояния пищеблоков и прачечных образовательных учреждений района.

3.Управление, структура, штаты.

3.1.Управление Центром осуществляет отдел образования администрации Шпаковского муниципального района Ставропольского края (далее - отдел образования) на основании Положения об отделе образования.
3.2.Центр возглавляет директор, назначаемый начальником отдела образования по согласованию с Учредителем, в отсутствии директора Центра его обязанности исполняет заместитель директора Центра, которому предоставлено право подписи документов по всем вопросам деятельности Центра, в том числе и финансовые.

3.3.Штат утверждается Директором по согласованию с Учредителем в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств.
3.4.Директор Центра:

3.4.1. определяет и утверждает должностные обязанности сотрудников;

3.4.2. издает приказы и распоряжения в пределах своей компетенции; 

3.4.3. создает условия для профессионального роста работников; 

3.4.4. действует без доверенности от имени Центра, представляет его интересы в исполнительной, законодательной и судебной ветвях власти, в пределах своей компетенции;

3.4.5. управляет имуществом Центра, выдает доверенности, открывает лицевые счета, подписывает финансовые документы;

3.4.6. применяет к работникам Центра меры поощрения и наказания в соответствии с действующим законодательством;

3.4.7. заключает от имени Центра муниципальные контракты, договоры, соглашения, иные гражданско-правовые документы о сотрудничестве совместной деятельности с физическими и юридическими лицами;

3.4.8. осуществляет иные действия, предусмотренные действующим законодательством;

3.4.9. осуществляет подбор и расстановку кадров.

3.5. Директор Центра несет ответственность за:

3.5.1. невыполнение функций, отнесенных к его компетенции;

3.5.2. нарушение прав работников;

3.5.3. жизнь и здоровье работников, создание необходимых условий для работы.

3.6.Директор Центра не может совмещать должность с другими руководящими должностями внутри или вне Центра.

3.7.Должностные обязанности директора Центра не могут исполняться по совместительству.
4.Финансово-хозяйственная деятельность.

4.1.Главным распорядителем бюджетных средств Центра является отдел образования, который утверждает лимиты бюджетных обязательств, бюджетную смету, оформляет разрешение на осуществление приносящей доход деятельности.

4.2.Центр не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами.

4.3.Центр не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги.
4.4.В случае уменьшения Центру учредителем ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, вытекающих из заключенных им муниципальных контрактов, иных договоров, Центр должен обеспечить, в соответствии с действующим законодательством, новые условия по цене и (или) количеству (объемам) товаров (работ, услуг) муниципальных контрактов, иных договоров.

При недостаточности лимитов бюджетных обязательств, доведенных Центру для исполнения его денежных обязательств, по таким обязательствам субсидиарную ответственность несет учредитель.
4.5.Центр осуществляет оперативный бюджетный учет, предоставляет бюджетную отчетность в установленном порядке, обеспечивает сохранность документов, в соответствии с действующим законодательством.
4.6.Утвержденные показатели бюджетной сметы Центра должны соответствовать доведенным до него лимитам бюджетных обязательств по обеспечению выполнения функций и задач Центра.
4.7.Центр вправе сдавать в аренду закрепленное за ним на праве оперативного управления имущество в соответствии с порядком, установленным действующим законодательством, если это не влечет за собой ухудшения условий для основной деятельности Центра.

Доходы от сдачи в аренду имущества, переданного в оперативное управление Центру, после уплаты налогов и сборов, отражаются в доходах бюджета Шпаковского муниципального района Ставропольского края.

4.8.Центр не имеет права на совершение сделок, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за учреждением.
4.9.Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Центра осуществляет Учредитель.

4.10.Центр открывает лицевые счета в органах федерального казначейства в порядке, установленном федеральным казначейством. Лицевые счета, открываемые в финансовом управлении администрации Шпаковского муниципального района Ставропольского края, открываются и ведутся в соответствии с порядком, установленном финансовым управлением администрации Шпаковского муниципального района Ставропольского края.
4.11.Финансовый год Центра начинается 1 января и завершается                      31 декабря текущего года. Доходы, полученные Центром от оказания платных услуг и приносящей доход деятельности зачисляются в бюджет Шпаковского муниципального района после уплаты налогов.
4.12.Порядок оказания платных услуг осуществляются в соответствии с нормативными правовыми актами Шпаковского муниципального района и не могут оказываться вместо основных видов деятельности;

платные услуги, оказание которых требует наличия лицензии могут оказываться только при наличии лицензии на эти виды деятельности;

информация о предоставлении платных услуг размещается на сайте Центра и сайте учредителя;

4.13.Привлечение Центром дополнительных средств не влечет за собой снижение нормативов и абсолютных размеров финансирования из бюджета учредителя.

5. Реорганизация и ликвидация учреждения.

5.1.Центр может быть реорганизован в другую некоммерческую организацию по решению учредителя, если это не влечет за собой нарушение обязательств Центра или если Учредитель принимает эти обязательства на себя.
5.2.При реорганизации (изменении организационно-правовой формы, статуса) Центра его Устав и лицензия утрачивают силу, если федеральным законом не предусмотрено иное.
5.3.Центр может быть ликвидирован в случаях и порядке, установленном законодательством Российской Федерации, нормативно- правовыми актами Шпаковского муниципального района Ставропольского края, по решению суда в случае осуществления деятельности, запрещенной законодательством, либо деятельности, не соответствующей его уставным целям.
5.4.При ликвидации Центра денежные средства или иные объекты собственности, за вычетом платежей по покрытию обязательств, направляются Учредителю.
5.5.В случае прекращения деятельности Центра увольняемым работникам гарантируется соблюдение прав в соответствии с действующим законодательством.
5.6.При ликвидации Центра документы постоянного хранения по личному составу передаются на хранение в архив по месту нахождения Центра, оформление и передача которых осуществляется силами и за счет средств Центра.
5.7.При реорганизации Центра все документы передаются правопреемнику в установленном порядке.
5.8.Ликвидация Центра считается завершенной, а Центр прекратившим существование после внесения записи об этом в единый государственный реестр юридических лиц.

6 Заключительные положения

6.1.Устав Центра в части, не урегулированной законодательством Российской Федерации, разрабатывается и принимается Центром и утверждается Учредителем.
6.2.При необходимости регламентации указанных в Уставе сторон деятельности Центра иными локальными актами последние подлежат регистрации в качестве дополнений к уставу Центра. Изменения и дополнения настоящего Устава утверждаются Учредителем и регистрируются в установленном порядке.
6.3.Локальные правовые акты Центра не могут противоречить Уставу.
6.4.Настоящий Устав составлен в пяти экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

